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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA

Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura
Av. Jo3o Naves de Avila, 2121, Bloco 3P, 12 andar - Bairro Santa Ménica, Uberlandia-MG, CEP 38400-902
Telefone: +55 (34) 3239-4872 - www.proexc.ufu.br - secretaria@proex.ufu.br

EDITAL PROEXC N2 150/2023

11 de setembro de 2023
Processo n2 23117.061553/2023-21

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO
#INCLUDE NAS MIDIAS DIGITAIS: FOMENTANDO A PARTICIPACAO DE MENINAS EM Tl POR MEIO DE
CONTEUDO PARA MIDIAS DIGITAIS - PEIC 2023

A Pré-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas
atribuicBes legais, torna publica a abertura de inscricbes para as vagas de bolsistas de extensdo e estabelece
normas relativas a realizacdo de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1. DO OBIJETIVO

Edital para selecdo de bolsistas de extensdo que atuardo junto ao projeto #include nas midias digitais:
fomentando a participagao de meninas em Tl por meio de contetido para midias digitais no desenvolvimento de
atividades conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO I).

2. DAS VAGAS
N2 de ..
Para estudantes do(s) curso(s) Local das atividades
vagas
Aluna de Ciéncia da Computacdo ouAS|s.temas de Informacdo - Campus 02 UFU - Campus Santa Ménica
Uberlandia
Aluna de Sistemas de Informagdo - Campus Monte Carmelo 03 UFU - Campus Monte
Carmelo
2.1. As 5 bolsas serdo destinadas a alunas.
2.2. Havera a formacgdo de cadastro de reserva (C.R.) para alunas.
3. DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso UFU.
3.1.2. Disponibilidade hordria de 20 horas semanais.
3.1.3. Compatibilidade horéria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.1.4. Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico.
3.1.5. N3o ser beneficidrio(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou de qualquer outra
entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentacéo.
3.1.6. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de
Trabalho — ANEXO I.
3.2. Pré-requisitos especificos
3.2.1. Ter acesso facil a internet e equipamentos proprios para a gestdo e organizacdo do

projeto, entre outras atividades "online".
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3.2.2. A candidata deve dispor de computador que permita a transmissdo de audio e video para a
realizacdo de videos conferéncias.

4. DAS INSCRICOES:

4.1. As inscrigdes serao recebidas apenas por e-mail

Data: Conforme cronograma item 10

e Pelo e-mail: fabiola.pereira@ufu.br

4.2. Documentos para a inscrigao:
4.2.1. Comprovante de matricula.
4.2.2. Historico escolar atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO 1)
4.2.4, Cépia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.5. Cépia legivel do CPF.
4.2.6. Curriculum Vitae com documentos comprobatérios.
4.2.7. Cadastro da bolsista preenchido (ANEXO l11).
4.3. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo da discente_Edital 150
4.4. Toda a documentacdo deve ser anexada ao e-mail em arquivo no formato PDF.
4.5, Apds o prazo limite para inscri¢do, nenhuma retificagdo ou adendo sera permitido.
4.6. As inscrices encaminhadas fora dos prazos e condicGes estabelecidas neste Edital ndo serdo aceitas.
5. DAS BOLSAS
5.1. A duragdo da bolsa de extensdo é de 3 (trés) meses.
5.2. A bolsa de extensdo terd inicio apds assinatura de documento préprio.
5.3. A bolsa de extensdo podera ser cancelada pela interrupg¢do do vinculo ao projeto ou setor, conclusdo
ou trancamento de matricula do curso de graduacao.
5.4. Ao final da bolsa, a académica receberd certificado, desde que cumprida a carga horaria exigida
neste edital.
5.5. A académica receberd, mensalmente, bolsa de extensdo no valor de RS 400,00 (quatrocentos

reais) por 20 horas semanais.

5.6. Os recursos previstos para efetivacdo das contratagdes das bolsistas deste Edital estdo condicionados
a disponibilidade orcamentdria da PROEXC, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer
natureza, mesmo apods divulgacdo dos Resultados Finais.

5.7. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja procura e esta atenda a todos os
pré-requisitos.

6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado da atividade de extensao o bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.3. Descumprir as obrigacGes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas
mediante sindicancia, garantido o principio da ampla defesa;
6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;
6.1.5. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da agdo extensionista;
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7. DO PROCESSO DE SELECAO:

7.1. Primeira Fase (Eliminatdria): Andlise documental conforme item 4.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO

8.1. Andlise da documentagdo (item 4) tendo como orientagdo as atividades previstas no Plano de
Trabalho (ANEXO 1).

8.2. A analise do Histérico Escolar (HE) levard em considera¢do o rendimento do candidato, utilizando o
CRA (Coeficiente de Rendimento Académico). A pontuacdo do HE sera dada pela férmula: HE = 10 * (CRA /
MAX(CRA)). A nota maxima de CRA entre os candidatos sera utilizada para promover a normalizagdo entre os CRAs
dos candidatos.

8.3. A andlise do Curriculo Vitae (CV) levard em consideragdo a participagdo em projetos de extensao,
conforme pontuagdo a seguir:
8.3.1. Participacdo como voluntario em projeto de extensdo (em geral): 1,0 ponto por participagdo
comprovada por certificado SIEX. Limite de 2,0 pontos.
8.3.2. Participagdo como bolsista em projeto de extensdo (em geral): 1,5 ponto por participagdo
comprovada por certificado SIEX. Limite de 3 pontos.
8.4. A Nota Final (NF) do candidato no processo de selec¢do sera calculada da seguinte forma: NF = HE +
Cv.
8.4.1. O critério de desempate serad o CRA.
8.5. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.
9. DOS RESULTADOS E RECURSO
9.1. Resultado Preliminar e Recurso
9.1.1. Sera divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item 10); no site

http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

9.1.2. O discente tera um dia util para contestar o Resultado preliminar, apresentando Recurso,
conforme ANEXO IV.

e Pelo E-mail: fabiola.pereira@ufu.br

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado final do processo seletivo serd divulgado conforme cronograma (item 10) no site
http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

10. DO CRONOGRAMA
Divulgacgao do Edital 12/09/2023 a 26/09/2023
Inscrigdes 20/09/2023 a 26/09/2023
Andlise documental 27/09/2023
Avaliacdo 27/09/2023
Resultado Preliminar 27/09/2023
Recebimento dos Recursos|28/09/2023
Resultado Final 29/09/2023
11. DAS CONSIDERACC)ES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do candidato classificado serd chamado o candidato classificado na
sequéncia.
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11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).

11.3. O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para substituicdo de bolsistas,
guando formalmente justificada.

11.4. Ao efetivar sua inscri¢do, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital.
12. DUVIDAS

12.1. E-mail: fabiola.pereira@ufu.br

Uberlandia-MG, 12 de setembro de 2023.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pro-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria R n. 64/2017
ei' _ Documento assinado eletronicamente por Helder Eterno da Silveira, Pré-Reitor(a), em 11/09/2023, as 16:51,
o - L‘T_l] conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

assinatura

L eletrinica 2015.

_q__'i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

gk https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO:

A presenca de mulheres em cursos da area da Computacao ainda se apresenta expressivamente menor

area, bem como criem uma rede de comunicac¢ao, podem atuar no aumento do interesse e do
engajamento de mulheres para entrarem e permanecerem nas areas de Tecnologia da Informacao e
Comunicagao (TIC). Este projeto de extensdo tem como objetivo fomentar a participagdo de mulheres
em cursos das areas de TIC por meio da produ¢do de contetido em midias digitais. Serdo produzidos

contetidos audiovisuais no estilo de webséries, a serem divulgados em redes sociais. Espera- se, com o
engajamento nas redes sociais, atingir tanto o publico de meninas que estao pleiteando o ingresso em
cursos nas areas de TIC quanto as meninas que ja estao se dedicando a area.

quando comparada aos homens. Nesse sentido, iniciativas que dao visibilidade a atuagdao de mulheres na

desde contetidos curtos e interativos, passando por conteudos informativos com linguagem acessivel, até

JUSTIFICATIVA:

A presenca de mulheres em cursos da drea da Computacao ainda se apresenta expressivamente menor
quando comparada aos homens [1]. Essa diferenga quantitativa também ¢ observada em areas das

Universidade Federal de Uberlandia (FACOM/UFU) em 2021, fica evidente a sub-representacao de
mulheres nos cursos de graduagcdo em Ciéncia da Computagao (BCC) e Sistemas de Informacgao (BSI),
e no curso de pos-graduacdo em Computacao da instituicdo, atingindo uma propor¢ao de apenas
13,39% de alunas no corpo discente [3].
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Ao mesmo tempo, as midias digitais tém recebido um crescimento potencial de usudrios femininos,
sendo este ambiente um propulsor de facil promog¢ao e propagagao de diferentes discursos [4].

Nesse sentido, iniciativas que dao visibilidade a atuacdo de mulheres na area, bem como criem uma
rede de comunicacao, podem atuar no aumento do interesse e do engajamento de mulheres para
entrarem e permanecerem nas areas de Tecnologia da Informagio e Comunicagdo (TIC). E necesséria a
divulgacao e reflexao sobre a atuacdo das mulheres nessa area e desmistificagao de esteredtipos [5].

Considerando esse contexto, o grupo #include<girls> foi fundado em 2021 na Faculdade de
Computag¢do da UFU com o objetivo de desenvolver atividades académicas para fomentar o ingresso de
meninas no ensino superior nas areas de TIC. Ao observar grupos similares como o Meninas Digitais
[6] e Meninas da Fisica [7], € possivel perceber que eles possuem grande foco na produgao de
conteudos digitais, tendo obtido sucesso em seus respectivos objetivos. Sendo assim, entende-se que
uma forma eficaz de inclusdo de meninas nas areas de TIC € por meio da forte comunicagao em midias
digitais.

Referéncias

[1] MENEZES, Suzy Kamylla de Oliveira. Redes Sociais e Mulheres na Computac¢do: Iniciativas Divulgadas no Meio
Digital. In: WOMEN IN INFORMATION TECHNOLOGY (WIT), 15., 2021, Evento Online. Anais [...]. Porto Alegre:
Sociedade Brasileira de Computacao, 2021 . p. 335-339. ISSN 2763-8626. DOI:
https://doi.org/10.5753/wit.2021.15877.

[2] Grossi, M. G. R, Borja, S. D. B., Lopes, A. M., & Andalécio, A. M. L. (2016). As mulheres praticando ciéncia no
Brasil.Revista Estudos Feministas, 24(1), p. 11-30. doi:https://doi.org/10.1590/1805-9584- 2016v24n1pll

[3] Autoria omitida devido regras do edital. (2022). Relato de experiéncia da criacdo do grupo #include<girls>:
onde estamos agora e o que vem a seguir. In: WOMEN IN INFORMATION TECHNOLOGY (WIT), XVI, 2022. Anais
[...]. Porto Alegre: Sociedade Brasileira de Computacdo, 2022 .

[4] SILVA, Sara das Mercés; MATOS, Geisiane S.; NASCIMENTO, Tatiane A.; ARAUJO, Fabiola Pantoja O.. Redes
sociais como ferramenta de visibilidade das mulheres nas ciéncias exatas: andlise do perfil @lindasdaengenharia.
In: WOMEN IN INFORMATION TECHNOLOGY (WIT), 15., 2021, Evento Online. Anais [...]. Porto Alegre: Sociedade
Brasileira de Computagdo, 2021 . p. 330-334. ISSN 2763-8626. DOI: https://doi.org/10.5753/wit.2021.15876.

[5] Schwartz, J., Casagrande, L. S., Leszczynski, S. A, C. & Carvalho, M. G. (2006). Mulheres na informatica: quais
foram as pioneiras?. Cadernos Pagu, (27), 255-278. doi: https://dx.doi.org/10.1590/5S0104- 83332006000200010

[6] Conexao FUTURA Meninas Digitais. Acesso em 05/10/2022. Disponivel em:
https://canaisglobo.globo.com/assistir/futura/conexao/v/7063990/

[7] 'Meninas da Fisica': grupo de pesquisadoras abre inscricdo para novas integrantes em Uberlandia; conhega o
projeto. 2022. Disponivel em: https://gl.globo.com/mg/triangulo-mineiro/noticia/2022/07/21/meninas-da-
fisica-grupo-de- pesquisadoras-abre-inscricao-para-novas-integrantes-em-uberlandia-conheca-o-projeto.ghtml

OBJETIVOS:
GERAL

O objetivo é fomentar a participacao de mulheres em cursos das dreas de TIC por meio da produc¢do de conteudo
em midias digitais, utilizando os pilares engajamento, informacao e divulgagdo de agdes.

ESPECIFICOS

1) Produzir conteudos especificos para midias sociais, com devida linguagem e aproximacao do publico-alvo,
obtendo engajamento da comunidade interna e externa a Faculdade de Computagao.

2) Produzir contetdos informativos, com linguagem acessivel, sobre a participacdo de mulheres nas areas de TIC,
a serem amplamente divulgados por meio de midias sociais, obtendo alcance na comunidade externa a
Faculdade de Computacao.
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3) Produzir contelidos tematicos, com profundidade, no formato de dudio e/ou video para divulgacdo em midias
digitais como um todo, incluindo redes sociais, Comunica UFU e imprensa externa, obtendo penetra¢do na
comunidade interna e externa a Faculdade de Computacao.

4) Atrair novas ingressantes para os cursos da Faculdade de Computagédo

PERFIL DO BOLSISTA:

 Ser aluna dos cursos de graduagao da FACOM do Campus Santa Mdnica ou do Campus Monte
Carmelo;

o Ter 20 horas semanais disponiveis para a realizag¢do das atividades deste projeto;

o Ter facilidade com a linguagem de redes sociais;

 Ter capacidade de preparacdo de material de comunicagao;

e Dominio da Lingua Portuguesa (leitura, escrita e oratoria);

» Disposi¢ao para trabalho em equipe; ¢

 Ter responsabilidade e sigilo no manuseio de dados e agdes do projeto.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

- criacdo da identidade visual do grupo,

- criacdo e producdo dos conteldos do tipo séries,
- criagcdo dos conteldos do tipo stories,

- criagdo dos conteldos do tipo feed,

- publicagdo de conteldos de divulgacao,

- manutencgao dos perfis das redes sociais,

- participacdo nos workshops de ideacao.

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

Aprimoramento da formacgao das bolsistas para atuagdo profissional. Aumento da capacidade de produzir, executar
e avaliar estratégias de comunicacdo-engajamento. A bolsa permitird consolidar a importancia feminina na
computacdo, promovendo e incentivando meninas, e viabilizando sua dedica¢do e envolvimento com o projeto.

AVALIACAO:

A avaliacdo do bolsista serd feita no decorrer da realizacdo das atividades propostas. Para tanto, serdo utilizadas
fichas de avaliagdo e observacdes realizadas por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e
subprojetos.

ANEXO Il
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda || Terca || Quarta | Quinta || Sexta | Sdbado

08:00
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09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensao.

Nome do Candidato:

ANEXO Il
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:
Naturalidade: UF:

Curso: Periodo/Ano:

Numero de matricula: Ingresso:

Telefone Fixo: Celular:

E-mail:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:

Uberlandia, de de 2023.

ANEXO IV
RECURSO

Argumento
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Nome do Requerente:

Local e data:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n® 23117.061553/2023-21 SEIn? 4810121
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